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普洱学院简介

普洱学院位于“一市连三国、一江通五邻”，14个世居民族聚

居，被誉为“世界茶源 中国咖啡之都”的普洱市。学校始建于

1978年，2012年3月经教育部批准升格为省属公办普通本科高校，

2022年1月通过教育部本科教学工作合格评估。现有全日制在校学

生13267人。
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以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真贯彻落实

党的二十大精神和习近平总书记两次考察云南重要讲话精神，坚决

贯彻党的教育方针政策，紧紧围绕国家“一带一路”建设、云南

“一个跨越”和“三个定位”需求，坚持立足普洱、服务云南、面

向全国、辐射南亚东南亚，明确地方性、区域性、应用型、国际化

的办学定位，努力培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接

班人。
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占地面积2054亩，建筑面积26.28万㎡；固定资产总值为7.19亿

元，教学科研仪器设备值为1.07亿元。图书馆馆藏纸质图书114.1万

册；数字资源145万册，其中电子图书27万册。建有校外实验实训

基地197个，建成绝版木刻精品馆、普洱生物多样性科学教育馆、

“一带一路”创新创业实训基地、普通话测试中心等校内实验实训

室105个，其中省级实验实训平台4个，学校应用型人才培养需要的

实习实训条件持续改善。
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建校45年来，共向社会输送了近6.5万余名专业人才，学校被

列为省级应用型人才培养示范高校。仅普洱市在职在编教师中就有

3800余人为普洱学院毕业生，他们成为阻断贫困代际传递的中坚力

量。傈僳族毕业生李金莲毕业后回到迪庆藏族自治州维西县偏远山

村担任村官，毕业2年就被推选为十三届全国人大代表；普洱籍毕

业生李江忠积极参与“一带一路”建设，成长为中老铁路有限公司

副总经理，为中老友谊贡献了普院力量。
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实施人才强校战略，着力引进培养高层次人才，持续强化师德

师风建设，师资队伍数量、质量双提升。现有在岗教师714人，其

中高级职称教师201人，博士教师42人，聘请刘仲华院士为学院名

誉院长，拥有国家高层次人才计划、云南省“兴滇英才计划”以及

中青年学术和技术带头人等各类人才称号教师30余人；认证“双师

双能型”教师190名，师资队伍建设质量不断提升。

固 本  和 谐  创 新  致 远



04

立足自身优势，积极对接区域经济社会发展需求，构建特色鲜

明、结构合理的应用性学科专业体系。现有13个二级学院，共开设

42个本科专业，园林专业入选国家卓越农林人才培养试点建设专

业，美术学、历史学等29个专业在云南省专业综合评价中获评C等

次，烹饪与营养教育等5个专业被评为省级一流本科专业建设点，

茶学专业被评为省级新兴专业，智慧农业被列为云南省级新兴学科

培育点。
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紧紧围绕地方经济社会发展突出问题开展科学研究，先后获批

老挝研究中心国家级平台1个，云南咖啡品质优化及价值提升公共

科技服务平台等省部级科研平台9个，云南省高校力学开放重点实

验室等地厅级科研平台10个，建成2个院士工作站和普洱绿色经济

发展研究院、绝版木刻研究院等一批内设研究机构；获批省级创新

团队2个，地厅级科研团队21个。承担国家级和省部级项目共计

48项；发表科研论文1300余篇，其中被SCI、CSSCI、SSCI、EI收

录69篇，出版科研专著120余部，专利授权75件，获省部级奖励

50余项。
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尽锐出战脱贫攻坚，积极投身乡村振兴。派出驻村工作队员

104人，定点帮扶挂钩点顺利脱贫摘帽，扶贫工作省级考评连续6年

为好等次，2人获评云南省脱贫攻坚先进个人。与普洱市政府共建

普洱绿色经济发展研究院，共同承办绿色经济论坛，开展绿色经济

发展课题研究，全力推进普洱国家绿色经济试验示范区建设。建立

那柯里·绝版木刻创新创业实践基地，推广普及农民版画，开展校

园啦啦操项目，成功带动普洱市中小学啦啦操推广。
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坚持面向澜湄流域开放办学，与德国、英国、日本等国家建立

了学术交流合作关系。学校现有留学生176人，累计招收留学生

800余人，其中老挝留学生人数居全国前列，近三年软科“中国最

好大学排名——学生国际化排名”位居全国第50位、全省第2位。

建立东盟学院，开办老挝语等3个非通用语种专业。与泰国清莱皇

家大学、老挝国立大学等高校合作，采用联合模式培养英泰、英老

复语型人才、汉语国际教育人才近千人。2022年底，学校联合东软

集团、老挝苏发努冯大学共建中国第一个“一带一路”国际数字产

业学院。主办首届澜湄教育合作论坛，成功举办两届泰北地区汉语

演讲比赛，在国内外产生良好的影响。
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与普洱市政府合作共建普洱市创业公共实训基地。2018年基地

建成以来，累计入驻企业超过300户，产值9.06亿元，基地被评为

国家小型微型企业创业创新示范基地、省级众创空间，并获4项省

级认证。共开展创新创业培训2万余人次，做到了在校生全覆盖，

大学生创新创业训练计划省级以上立项351项，省级创新创业比赛

获奖30余项，获评云南省创新创业典型经验高校。落实毕业生就业

“一把手工程”，近八年留普洱就业7783人，到新疆、西藏就业

249人，应征入伍572人，就业工作连续多年获云南省就业创业工作

责任制考核表彰，2023届毕业生年终去向落实率为97.63%。
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立足少数民族地区办学、少数民族师生占比高的实际，建成了

民族团结进步教育博物馆、铸牢中华民族共同体意识研究院等民族

团结教育和科研平台，将民族团结誓词碑精神充分融入校园文化和

育人全过程，学校被评为省级民族团结教育示范学校。对民族团结

进步文化元素进行传承创新，开创了独树一帜的普洱绝版木刻，成

为普洱市一张靓丽的文化名片。打造出世界第一支全男生高水平花

球队伍和民族啦啦操队，获国际性比赛冠军8项，其中世界季军1

项、亚洲冠军1项，获全国冠军20项，2018年学校被国家体育总局

评为全国啦啦操实验学校，2022年被评为全国啦啦操五星俱乐部，

2023年被评为国家啦啦操集训队共建单位。
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未来5年和今后一个时期，我们将以习近平新时代中国特色社

会主义思想为指导，在党的二十大精神指引下，全面加强党的领

导，认真贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，进一步明确

地方性、区域性、应用型、国际化的办学定位，持续提升人才培

养、科学研究、服务社会、文化传承创新和国际交流合作能力，努

力建设特色鲜明的省内一流高水平应用型大学。
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普洱学院官方微信
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学院“银龄计划”实施情况

自2020年教育部实施“银龄计划”以来，中央民族大学、中国

政法大学、北京第九研究所、大连理工大学、天津大学、云南财经

大学、云南艺术学院等7所高校援派12位银龄教师支援我校，提升

我校师资队伍。

学校根据教育部《高校银龄教师支援西部计划实施方案》(教

师函[2023]1号)，文件精神结合普洱学院实际制定普洱学院《银龄

教师聘用管理办法(试行)》(普院发[2023]8号)、成立了由书记、校

长任双组长的工作领导小组，负责计划的组织实施，形成了学校、

职能部门、学院联动的工作机制，从制度上确保“银龄计划”出实效。
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学期结束前两个月内，征集校内各学院下学期的聘请需求,经

人事处核定全校银龄教师需求名单后，与合作高校离退休部门联

系，学校官网发布需求，收到银龄教师意向登记表，对报名银龄教

师进行资格初审，将通过初审银龄教师转各学院具体对接。学院确

定聘请后将相关信息报人事处，人事处汇总拟聘请银龄教师名单，

提请校长办公会审定并进行公示公布。公示无异议后，学校向援派

高校发送确认聘请函、三方协议、新到校银龄教师材料准备清单

等，商请援派高校组织签订协议，同时配合做好到校相关工作。银

龄教师到校一个月内，完成协议、职称证明、身份证明、体检报告

等材料的归档，举办银龄教师欢迎会，发放聘书。
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校领导通过专题座谈会、欢迎欢送会、节日活动、节日慰问等

多种方式，及时了解银龄教师到校后存在的困难及意见建议，对银

龄教师提出的困难问题及时协调解决，对银龄教师提出的合理建议

及时采纳推广，共同推进学校建设发展。

为银龄教师安排两室一厅或三室一厅住房并配齐家具家电，安

装移动网络，做到“拎包入住”；为银龄教师购买意外伤害险，到

校后免费为银龄教师进行健康体检；在传统节日对银龄教师开展慰

问活动（例如：端午节、中秋节、重阳节、春节等节日）为每位银

龄教师确定1位年轻教师作为助教，共同做好工作及生活服务保

障，并跟随银龄教师学习；为随教银龄教师配偶发放生活补贴，每

学年报销银龄教师本人或其直系亲属从派出学校所在地(或常住

地)到任职学校所在地4个往返交通费。
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学校官微、支援学校官微对银龄教师做系列报道，充分展示银

龄教师在学校支教支研所取得的成绩。校领导带队到中央民族大

学、云南大学、云南农业大学、云南师范大学等高校支援学校学习

交流银龄计划实施经验，宣传“银龄计划”，动员符合条件的退休

教师到校支援。
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学院银龄教师住房情况

卧室

厨房

客厅

厨房

客厅
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